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w sprawie okreSlenia szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosei zﬁ"ﬁéiﬁﬁi"
opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekurnicze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegélowych warunkéw
czeSciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat, jak réwniez trybu ich pobierania

w Wiodkowsk

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465, 1572 i 1907) oraz art.
17 ust. 1 pkt 11 1 ust. 2 pkt 2a, 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, 1572) Rada Miejska w Orzyszu uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1.Okresla sig szczegbélowe warunki przyznawania i odptatnosci za ushugi opiekunicze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylgczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegbtowe warunki czgéciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat, jak réwniez tryb ich pobierania.

2. Uslugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuficze przyznaje sie po
ustaleniu wystgpowania przestanek do ich udzielenia, okreslonych w ustawie z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej.

§ 2. Koszt jednej godziny ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, z
wylgczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
ustala si¢ w wysokosci 100% minimalnej stawki godzinowej okre$lanej corocznie w drodze
rozporzgdzenia Rady Ministrow na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773).

§ 3. 1. Osoba korzystajgca z ushig opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekuficzych w zalezno$ci od osigganego dochodu w stosunku do kwot kryterium
dochodowego okre§lonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, zobowigzana jest do
ponoszenia czgsciowej lub catkowitej odplatnosci za wykonywane na jej rzecz ustugi wedhug
ponizszej tabeli:

OSquany dochod w % w stosunku do Wysokosc odplatnosm w % ustalona od kosztu j

kryterium dochodowego okreslonego 1 godziny ushug !
W art.8 ust. 1 llStaW}.’ 0 pomocy osoba samotna/samotnie osoba w rodzinie |
spolecznej gospodarujaca
do 100% meodpiatme n1eodplatme
powyzej 100% do 150% 10% -—50%
powyzej 150% do 200%. .20%- - 30%
 powyzej 200% do 250% 30% 0%
powyzej 250% do 300% 50% 60%
powyzej 300% do ) 350% 70% 80%
powyzej 350% do 400% | 80% 100%
| powyzej 400% do 450% 90% 100% |

powyzej 450% | 100% | 100% !




2. Kwote miesigcznej odplatno$ci za wykonywane ushugi  opiekuicze i
specjalistyczne ushigi opiekuncze stanowi iloczyn godzin ushig $wiadczonych w danym
miesigcu, kosztu jednej godziny ustug okre$lonego w § 2 niniejszej uchwaly oraz wskaznika
odptatnosci z tabeli okreslonej w § 3 ust.1.

3. Nalezno$¢ za ushugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze ustala si¢ na
podstawie zestawienia miesigcznego ushug, potwierdzonego podpisem $§wiadczeniobiorcy,
jego przedstawiciela ustawowego lub pracownika socjalnego.

4. Nalezno$¢ za wykonywane w danym miesigcu ushugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, $wiadczeniobiorca jest zobowigzany wplaca¢ na rachunek bankowy,
wskazany w decyzji przyznajgcej ustugi nie pdzniej niz w terminie wskazanym w decyzji
administracyjne;j.

§ 4. 1. Uslugobiorca moze zosta¢ czg§ciowo zwolniony z ponoszenia oplat za
wykonywane ustugi, jezeli wystepuje co najmniej jedna z nastepujacych przyczyn:

1) konieczno$¢ zabezpieczenia $wiadczeniobiorcy w formie ustug opiekuficzych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych w wysokim wymiarze, powodujgcym, iz odplatno$é za
te ustugi zagraza egzystencji $wiadczeniobiorcy;

2) konieczno$¢ ponoszenia stalych, niezbednych i uzasadnionych wydatkéw, ktérych
wysoko$¢ zagraza egzystencji §wiadczeniobiorcy, zwigzanych z potrzebami mieszkaniowymi,
przewleklym leczeniem, w tym z koniecznoécig rehabilitacji, zakupem lekarstw, artykutow
higienicznych, pielggnacyjnych, stosowanej zalecanej diety, po udokumentowaniu tych
wydatkow.

2. Uslugobiorca moze zostaé catkowicie zwolniony z ponoszenia optat za
wykonywane ustugi, jezeli wystepuje co najmniej jedna z nastgpujacych przyczyn:

1) koniecznos¢ sprawowania ustug opiekunczych nad wigcej niz jedng osobg w tym samym
gospodarstwie domowym,;

2) zdarzenie losowe, sytuacja kryzysowa, klgska zywiolowa lub ekologiczna, ktére
spowodowaty straty materialne, u osoby objetej ustugami opiekunczymi;

3) konieczno$¢ ponoszenia oplat za pobyt czlonka rodziny w domu pomocy spotecznej,
o$rodku wsparcia lub innej placowce.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr XVI/99/19 Rady Miejskiej w Orzyszu z dnia 30
pazdziernika 2019 r. w sprawie okre§lenia szczegolowych warunkow przyznawania i
odplatnosci za ustugi opiekuficze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz
szczegdlowych warunkdw czegSciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat, jak réwniez
trybu ich pobierania (Dz. Urz. Woj. Warm. — Maz. z 2019 r. poz. 6257), zmieniona Uchwata
Nr XLII/318/21 Rady Miejskiej w Orzyszu z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie okre$lenia
szczegolowych warunkow przyznawania i odplatno$ci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ushig opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi oraz szczegélowych warunkéw czeéciowego lub catkowitego
zwolnienia od oplat, jak rowniez trybu ich pobierania (Dz. Urz. Woj. Warm. — Maz. z 2021 .
poz. 5030).

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Orzysza.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 r.

Przewodniczagca Rady
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Uzasadnienie uchwaly

Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuficzych, z wyjatkiem ustug
na rzecz 0sob z zaburzeniami psychicznymi, nalezy do zadan wlasnych gminy o charakterze
obowigzkowym.

Art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej naklada na gming
obowigzek okre§lenia w drodze uchwaly szczegélowych warunkéw przyznawania
i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegotowych
warunkéw czeSciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat, jak réwniez trybu ich
pobierania.

Ushugi opiekuncze przyznawane sg osobom, ktore z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych oséb, a s jej pozbawione i rodzina nie moze takie]
pomocy zapewni¢. Obejmujg one pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych (tj.
zapewnienia poprzez zakup niezbednych produktow, przygotowywanie positkow
i karmienie), opieke higieniczng (tj. mycie, pranie, sprzatanie itp.), zlecona przez lekarza
pielegnacje oraz w miar¢ mozliwosci rowniez zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.
Ustawodawca definiuje specjalistyczne ushigi opiekunicze jako uslugi dostosowane do
szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepeinosprawnosci, swiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Osoba korzystajaca z ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych w
zaleznosci od osigganego dochodu w stosunku do kwot kryterium dochodowego okres$lonego
w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, ktére od 1 stycznia 2025 r. wynosi 1010 zt
zobowigzana jest do ponoszenia czesciowej lub catkowitej odplatno$ci za wykonywane na jej
rzecz ushugi wedtug przedstawionej w uchwale tabeli.

W zwiazku ze wzrostem wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, ktore na przetomie
ostatnich trzech lat znaczgco wzrosto i od stycznia 2025 r. wynosi 4.666 zl i tym samym
wzrostem kosztéw pracy opiekunek §rodowiskowych zachodzi koniecznos¢ zmiany stawki
godzinowej za ustugi opiekunicze i specjalistyczne uslugi opiekuncze. Stawke godzinows
ustalono biorac réwniez pod uwage godzinowy koszt pracy opiekunki (w zataczeniu).

W $wietle powyzszego przyjecie uchwaly uwazam za zasadne.

Sporzadzita: Joanna Kawecka



Kalkulacja godzinowego kosztu pracy opiekunki §rodowiskowej

I wersja bez dodatku stazowego i "13"

- roczny koszt pracy 1 opiekunki —70.471,22 zt, w tym:
srednio roczne wynagrodzenie zasadnicze 1 opiekuna — 58.044,00 zt
pochodne (skfadki 19,91%) - 11.556,56 zt
PPK (1,5%) - 870,66 zt

- liczba godzin pracy w 2025 r. — 1.992

- koszt 1 godziny pracy 70.471,22 zt : 1.992 = 35,38 z}

IT wersja bez "13"

- roczny koszt pracy 1 opiekunki — 84.565,46 z1, w tym:
srednio roczne wynagrodzenie zasadnicze 1 opiekuna — 58.044,00 z1
srednio roczny dodatek stazowy 1 opiekuna — 11.608,80 zt
pochodne (sktadki 19,91%) - 13.867,87 zt
PPK (1,5%) - 1.044,79 z}

- liczba godzin pracy w 2025 r. — 1.992

- koszt 1 godziny pracy 84.565,46 zt : 1.992 = 42,45 zi

III wersja z dodatkiem stazowym i '"13”
- roczny koszt pracy 1 opiekunki — 91.167,38 zt, w tym:
Srednio roczne wynagrodzenie zasadnicze 1 opiekunki — 58.044,00 zi
$rednio roczny dodatek stazowy 1 opiekunki — 11.608,80 z}
srednio roczne dodatkowe wynagrodzenie roczne "13" 1 opiekunki — 5.437,70 zk
pochodne (sktadki 19,91%) - 14.950,52 zt
PPK (1,5%) - 1.126,36 zt
- liczba godzin pracy w 2025 r. — 1.992
- koszt 1 godziny pracy 91.167,38 zt : 1.992 = 45,77 zi

Sporzadzita: Dorota Stapifiska



Tabela odplatno$ci za uslugi z przedzialami dochodowymi i wysoko§ciami odplatnosei:

Osiggany dochéd w % w stosunku do kryterium
dochodowego okreslonego w art.8 ust. 1 ustawy o

[
|
|
pomocy spolecznej

osoba samotna/samotnie
gospodarujaca

do 100% (do 1010 z})

nieodptatnie

powyzej 100% do 150%, (1010,01 - 1515 ,00)

10% (3,05

—_—

powyzej 150% do 200% (1515 01 2020 00)

20% (6,10)

‘powyzq 200% do 250% (2020 01 2525 ,00)

: ___30%*77(9,15)

powyzej 250% do 300% (2525,01 — 3030,00)

50% (15,25)

powyzej 300% do 350% (3030,01 -3535,00)

70% (21,35) |

alle 244

powyzeJ 350% do 400% (3535, 01 4040)
!powyzej 400% do 450% (4040, 01 4545 00)

90% (27,45)

| powyzej 450% (powyzej 4545,01)

100% (30,50)

Osiaggany dochéd w % w stosunku do kryterium
dochodowego okreslonego w art.8 ust. 1 ustawy o
pomocy spolecznej

o0soba w rodzinie

do 100% (do 1010 z})

nieodptatnie

20% (6,10)

powyzej 100% do 150%, (1010,01 - 1515,00)
powyzej 150% do 200% (1515,01 - 2020,00)

30% (9,15)

_bowyzej 200% do 250% (2020,01 - 2525 ,00)

40% (12,20)

powyzej 250% do 300% (2525,01 — 3030,00)

60% (18,30)

Ppowyzej 300% do 350% (3030,01 -3535 00)

80% (24,40)

.powyzej 350% (powyzej 3535,01)

100% (30,50)

Sporzadzita: Joanna Kawecka






